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Das KMU Swiss Podium im Campussaal feiert das 10-Jahr-Jubildum

«Das Wasserschloss liegt perfekt»

Griinder Armin Baumann (57)
spricht tiber KMU Swiss und
den Uberlebenden des Flug-
zeugabsturzes in den Anden
1972 als Podiumsgast.

REINHOLD HONLE

Armin Baumann, was ist das KMU
Swiss Podium?

Armin Baumann: Das Podium ist
eine Veranstaltung, die Referate,
eine Podiumsdiskussion und ein
Steh-Dinner, bei dem sich die Teil-
nehmer optimal vernetzen konnen,
umfasst.

Wen soll die Veranstaltung anspre-
chen?

Unternehmer und Fithrungskréfte,
die nicht nur Kontakte kniipfen, son-
dern auch Inputs aus anderen Bran-
chen bekommen und im Tagesgeschaft
umsetzen wollen. Wichtig ist, dass
man nicht nur das tut, was schon alle
anderen in der Branche machen. Man
muss iiber den eigenen Tellerrand hin-
aus blicken. So entsteht Innovation.

Weshalb findet der Anlass im Cam-
pusaal statt?

Das Wasserschloss liegt perfekt,
weil zwei Drittel der Schweizer Wirt-
schaftskraft in einem Umkreis von
45 Auto-Minuten erwirtschaftet wer-
den. Da das Forum im Mérz in Baden
stattfindet, ist Brugg-Windisch fiirs
Podium im September die ideale Er-
ganzung.

Wie setzen sich die Teilnehmer zu-
sammen?

Rund 85 Prozent sind Fithrungs-
krafte, knapp die Halfte davon KMU-
Swiss-Mitglieder, die iibrigen Gaste.

Wie hat sich der Verein entwickelt?
Seit der Grindung 2008 sind wir
stetig auf etwa 400 Firmen- und Ein-
zelmitglieder gewachsen. Aus meiner
Sicht geht es auch nicht darum, dass
jeder dabei ist, sondern dass die rich-
tigen Leute dabei sind -
jene, die wissen, sie mils-
sen séen, um ernten zu
konnen. Zudem legen wir
Wert auf unser familia-
res Ambiente, denn fami-
liér heisst Vertrauen, und Vertrauen
bringt im Geschéftsleben Erfolg.

KMU Swiss veranstaltet nicht nur
Events, Stammtreffen und Firmenbe-
suche, sondern auch eine eigene Golf-

«Frauen-Quoten
sind nicht die
richtige Losung.»

Armin Baumann, Griinder des KMU Swiss Podiums

trophy. Wollten Sie Ihr Hobby zum
Beruf machen?

Nein, definitiv nicht! (Lacht) Ich
war noch kein ambitionierter Golfer
und spielte auch noch nicht in einem
Club. Mir fiel jedoch auf, dass ich auf
dem Platz fast nur Juristen, Lehrer,
Pensionére und Rechtsan-
walte traf - und keine Un-
ternehmer. So schlug ich
dem Chef meines damali-
gen Sponsors Kuoni vor,
einmal gemeinsam eine
Golfreise zu veranstalten. Inzwischen
ist daraus eine Trophy mit 23 Turnie-
ren geworden.

Wie hat sich Ihr Handicap in dieser
Zeit verbessert?
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Nicht gravierend. Von 18 auf 10, denn
ich trainiere nicht gern. (Lacht)

Was schdtzen Sie an Tamara Sedmak,
die das Podium wieder moderieren
wird?

Sie ist in der Region aufgewachsen,
spricht mehrere Sprachen, bringt viel
Moderationserfahrung mit und eine
weibliche Perspektive in die Veran-
staltung ein.

Was wiirden Sie tun, damit Frauen
besser in den Fiihrungsetagen vertre-
ten sind?

Quoten sind fiir mich definitiv
nicht die richtige Losung. Die Ba-
lance wird sich von allein einpendeln,
wenn es mehr Frauen gibt, die sich

weiterbilden und die Politik familien-
und berufsfreundlicher wird. Es ist
interessant: Viele Frauen, die ich als
Referentinnen oder Podiumsteilneh-
merinnen angefragt habe, wollten
sich nicht exponieren, manche ant-
worteten nicht einmal. Der Ehrgeiz,
sich zu profilieren, scheint weniger
entwickelt zu sein. Aber das wird sich
dndern...

«Die Uberleben-
den haben sich
von den Toten

erndhrt.»

Vielleicht miisste die Kin-
derbetreuung verbessert
werden?

Ich wiirde eher sagen,
es milsste im Schulun-
terricht Blockzeiten geben, damit
beide Elternteile arbeiten gehen und
sich trotzdem selbst um die Kinder
kiitmmern kénnen. Ich wiinschte mir
auch bei den Arbeitsmodellen eine
Entbiirokratisierung, damit jeder
selbst entscheiden konnte, wie er
sein Pensum auf die Woche verteilen
will und das nicht von den Gewerk-
schaften oder dem Gesetzgeber vor-
geschrieben wird.

Welche Aspekte des diesjdhrigen The-
mas «Generation next» beleuchten
die Referenten?

Die Zukunft der kinstlichen Intel-
ligenz, der Stellenwert und die Orga-
nisation von Arbeit und Freizeit bei
der Generation Y, die Weiterentwick-
lung unseres Gesundheitssystems,
die Forderung von talentierten Kiinst-
lern und die Verédnderungen im Ein-
zelhandel.

Der international bekannteste Podi-
umsgast ist Eduardo Strauch Urioste.
Wie kamen Sie auf den Uberlebenden
des Flugzeugabsturzes in den Anden
1972?

Auf Empfehlung einer Kollegin,
die ihn einmal in Uruguay besucht
hat, wo er fast ein Nationalheld ist.
Es ist beeindruckend, wie er mit die-
sem Unglick umgegangen ist, dem
ein Grossteil der Rugby-Mannschaft,
die er mitgegriindet hat, zum Opfer
gefallen ist.

Was genau ist damals passiert?

Den Absturz iiberlebten 33 der 45
Insassen im Rumpf der Maschine, der
ohne die abgerissenen Fliigel auf ei-
nem Schneefeld zum Stillstand kam.
Da sie nicht geortet werden konnten
und 72 Tage im Eis ausharren muss-
ten, konnten schliesslich nur 16 geret-
tet werden. Sie hatten sich von den
sterblichen Uberresten der Toten er-
néhrt und profitierten davon, dass
zwei Passagiere mit einem Marsch

tiber die Anden Hilfe holen konnten.
Die Uberlebenden sind heute alle um
die 80.

Welche Beziige sehen Sie zu «Genera-
tion next»?

Fast alle sind Unternehmer gewor-
den. Strauch Urioste wurde Architekt
und schrieb Biicher, u.a. zum Thema
Exit. Ich sage immer: Viel-
leicht muss einem mal der
Boden unter den Fiissen
weggerissen werden, da-
mit man danach richtig
Wurzeln schlagen und
weiterkommen kann.

Welche Verdnderungen sehen Sie auf
das KMU Swiss zukommen?

Forum und Podium werden blei-
ben. Ich selbst gehe auf die 60 zu und
will fiir neues Blut sorgen, damit mein
Traum in Erfilllung geht, dass das
KMU Swiss im Sinne des Erfinders
weitergefithrt wird. Vielleicht sollten
die fiinf, sechs ahnlichen Veranstal-
tungen im Aargau ihre Kréfte biin-
deln, um sich langerfristig behaupten
zu konnen.

Das KMU Swiss Podium findet heute

Donnerstag, 13. September, von 12 bis

21.30 Uhr im Campussaal Brugg-Win-

disch statt. Teilnahme nur mit Voran-
ld Infos: www.k iss.ch

ZUR PERSON

Armin Baumann hat Naturwissen-
schaften (Elektro-/Nachrichten-
technik) und berufsbegleitend Be-
triebswirtschaft auf Fachhoch-
schulebene studiert. Er arbeitete
bei einem Grosskonzern und
wollte Generaldirektor werden,
hat dieses Ziel jedoch verworfen.
Er sah, dass Grosskonzerne
schwerfallig agieren, und iiber-
nahm lieber in zwei KMUs Fiih-
rungspositionen. Spater machte er
sich selbstandig und stellte bei
seinen Beratungsmandaten fest,
dass viele Unternehmen auf die
Tausend grossen Schweizer Fir-
men fixiert sind. So entstand die
Idee, KMU Swiss zu griinden, um
den KMUs eine Plattform zu bie-
ten. Baumann méchte in Zukunft
Verwaltungsratsmandate tiber-
nehmen, um das technische und
betriebswirtschaftliche Wissen zu-
sammen mit seinem Netzwerk ein-
bringen zu kénnen. (rhd)
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